
2024年度改定のポイント

最長1年間の補償である所得補償保険に加え、最長65歳まで補償できる所得補償保険ロングを新発売いたします。万が一、病気やケガで、長期間の
入院や自宅療養により働けなくなったときに、最長で65歳まで、毎月お給料のように保険金を受取ることができる保険です。オプションで「介護休業
および復職支援特約」を付帯いただくことで、ご家族の介護を理由に介護休業または就業制限が発生した場合の収入減少部分についても補償できます。

所得補償保険ロングが新発売！！ 最長65歳まで収入をサポートできます！！
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支払対象外期間
369日

完全休職1年間
所得喪失率100%

就業障害発生
30万円×100%×12カ月

＝360万円

一部復職3年間
所得喪失率40%

30万円×40%×36カ月
＝432万円

※所得補償保険の内容につきましてはパンフレット等をご確認ください。
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所得補償保険ロング
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■X3型（所得補償保険ロング保険金額：30万円）にご加入の場合　■実際のお支払いはご加入の内容や事故の状況により異なります。
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団体割引率改定 所得補償保険 団体がん保険

団体割引は、団体がん保険、所得補償保険、WEST総合保険等JR西日本グループの団体契約における所定期間の損害
率（お預かりした保険料とお支払いした保険金の割合）により算出されています。その結果今年度は、団体割引率30%
になりました。これにより保険料が変わっております。何卒ご了承くださいますようお願い申し上げます。

すでにがん保険や所得補償保険にご加入の方は2024年度中(2024年2月1日～2025年1月31日までのお申込み)は告知なしで
所得補償保険ロングにご加入いただけます。この機会にぜひご検討ください。

期間限定！所得補償保険ロングに告知なしでご加入いただけます！

所得補償保険ロングではオプションの「介護休業および復職支援特約」を付帯していただくことで、ご家族の介護を理由に、介護
に関する就業規則に基づく介護休業または就業制限が発生した場合の収入減少部分についても最長で39か月間補償できます。

介護と仕事の両立による収入減が心配！！

【条件1】【条件2】の両方に該当する場合、「健康状態に関する告知書」をいただくことなく
ご加入いただけます。
※通常通りWEB手続きサイトから告知をしていただきご加入いただくことも可能です。

2024年2月1日～2025年1月31日お申込み分限定

【条件1】
【条件2】

2024年2月1日時点で、JR西日本グループの「団体がん保険」または「所得補償保険」にご加入
2024年2月1日以降、申込日までの間に病気やケガにより1日以上
①入院　②医師の治療を受ける　③後遺障害が残る　
のいずれかを理由に業務に従事していない、または時短勤務や配置転換等により病気やケガの発生
する直前に従事していた業務に一部従事できない日がない。

ご契約例　主契約保険金額10万円、介護休業および復職支援特約保険金額20万円の「X1Y2型」に加入
　　　　　20万円×3か月＝60万円　　お受け取り保険金60万円 ※実際のお支払いはご加入の内容や事故の状況により異なります。
突然の介護でどうしたらよいか分からない。そんな方へ本特約を付帯いただいた方は無料で「SOMPO笑顔倶楽部」を
ご利用できます。（詳細はP30をご確認ください。）

母がパーキンソン病を患い、介護施設を探し入居が可能になるまでの間、自宅での介護が必要。
3か月間介護休業を取得することに…

【条件１】を満たしている。

「健康状態に関する告知書」をいただくことなくご加入いただけます。
【所得補償保険ご加入の方】
2024年2月1日～2024年3月25日までにお申込みの方は、
職場へ配布しております無告知加入意向確認書兼申込書にてお申込みください。
2024年3月26日以降にお申込みの方は、お近くのJR西日本保険代理店までご連絡ください。
※同時に「団体がん保険」のご加入をされる場合、「団体がん保険」の加入はWEB手続きサイトからお手続きして頂きますようお願い致します。

【がん保険ご加入の方】
お近くのJR西日本保険代理店までご連絡ください。
お手続き方法についてご案内いたします。
右記の二次元コードからお問い合わせいただけます。

【条件２】を満たしている。 健康状態に関する告知が必要です。
こちらからWEBでご加入ください。

はい（加入している）

【無告知加入】確認フローチャート

いいえ（加入していない）
いいえ

はい

例
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